ANEXO
SUGESTOES DE INCLUSAO/ALTERACAO DE DISPOSITIVOS
DO TEXTO DO PROJETO DE LEI 432/2009

Art. 4° O edital do concurso publico sera:
I — publicado integralmente no Diario Oficial do Municipio, com antecedéncia minima de
noventa dias da realiza¢do da primeira prova; e

§1°% i, (renumeracio do paragrafo uinico)

§ 2° O concurso podera ser realizado por meio da contrataciio de instituicdo que detenham
a necessaria experiéncia na realizacdo de exame de selecdo, apés regular licitacdo, devendo
a instituicdo contratada comprovar capacidade técnica e logistica para a execucdo do
concurso.

§ 1° A avaliacdo dos titulos, obtidos até a data de publicacido do edital, devera seguir critérios
objetivos e razoaveis, estabelecida de acordo com as atribuicdes e responsabilidades do cargo ou
emprego publico, e ndo podera representar mais de 10% (dez por cento) da pontuacio total
possivel do concurso.

§ 1° O 6rgdo ou entidade responsavel pela realizacdo do concurso divulgara, pelo Didrio Oficial
do Municipio e na internet, no site oficial da entidade responsavel pela realizagdo do concurso, a
listagem de nomes completos dos candidatos aprovados no certame, por ordem de classificacao
e a data da respectiva homologacao.

(--)

II — identificacdo do cargo ou emprego publico, suas atribuicdes, quantidade de vagas, se
houver; vedada a utilizacio de cadastro de reserva, ¢ sua respectiva remuneragao;
(...)

—indicacdo das prevaveis datas de realizacdo das provas;
§ 1° A nao indicacio de bibliografia no edital obriga a banca a aceitar as respostas
fundamentadas em qualquer posicdo doutrinaria cientificamente comprovada e publicada
no Brasil.
§ 2° A legislacio de referéncia a ser considerada sera a vigente na data da primeira
publicacdo do edital, vedada a cobranca de norma que nio esteja em vigor na data de
aplicaciao da prova.

Art. 23. O grau de escolaridade minima, e a experiéncia profissional, quando exigidas, deverao
ser comprovadas no ato de posse no cargo ou emprego, vedada a exigéncia de comprovagdo no
ato de inscri¢do no concurso publico ou em qualquer de suas ctapas, ressalvade-o-disposte-em
legislacio—espeeifieca: em conformidade com o inciso II do artigo 37 da Constituicio
Federal.

Paragrafo unico. O periodo de inscri¢do nao sera inferior a dez dias, iniciado, no minimo,
vinte dias ap6s a divulgacao do edital.



(..)

§ 2° Deverao ser anuladas:

(...)

IIT — as questdes com erro gramatical ou de digitacio;

IV — as questoes cuja dificuldade se constitua, exclusiva ou predominantemente, na
intelecco da assertiva, exceto no caso de prova especifica dessa area de conhecimento;

V — as provas objetivas em que houver mais de 20% (vinte por cento) de anulacio de
questoes.

(..)

- Inserc¢do dos artigos 32 a 34 abaixo.

Art. 32. O prazo de interposicio de recursos de qualquer prova do concurso niao sera
inferior a 5 (cinco) dias uteis.

§ 1° O pedido de vista de prova, formulado por candidato ou procurador, é de deferimento
obrigatdrio.

§ 2° A decisiao sobre o recurso de qualquer questio, especialmente a indeferitoria, exige
ampla, objetiva e fundamentada sustentacdo, vedada a alegacdo vazia, obscura, evasiva,
laconica ou imprecisa.

§ 3° A correciao das provas discursivas, tanto quanto ao contetido como ao uso do idioma,
sera feita por, pelo menos, dois examinadores com formacio especifica na area respectiva,
sendo a nota final, em cada caso, formada pela média dos resultados atribuidos por cada
um deles.

§ 4° £ obrigatéria a divulgacio de espelho de prova discursiva e oral contendo os pontos
que o candidato deveria abordar, os critérios de correcio e a pontuacdo atribuida a cada
item.

§ 5° As provas orais, realizadas em sessdo publica e aplicadas por banca formada por
especialistas reconhecidos em cada area, serdo gravadas em audio e video, assegurado o
fornecimento de cépia nio editada ao candidato que assim o requeira.

Art. 33. O local de realizacdo das provas devera possuir condicdes ambientais e instalacoes
que nido impliquem desnecessario desgaste fisico ou mental do candidato e nao lhe
prejudiquem a concentracio.

Art. 34. A gravidez nio ¢ inabilitadora em prova pratica ou fisica, podendo a candidata
submeter-se a2 examinacio 120 (cento e vinte) dias apoés o fim da gestacdo, sem prejuizo da
participacio nas demais fases do concurso.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput em caso de acidente decorrente de forca
maior ou caso fortuito, devidamente comprovado por laudo médico oficial, que
impossibilite o candidato de realizar prova pratica ou fisica.

= Observagdo: com a inser¢do dos artigos 32 a 34 acima, renumeram-se o0s artigos
subsequentes.

A¥rt—34 Art. 37. A realizacdo do exame psicotécnico levard em conta as funcdes do cargo e as
condicdes psicologicas ideais para o seu exercicioy;-ecom-aprévia-divalgaciio-em-edital- de-perfil



Paragrafo unico. O exame psicotécnico s6 podera resultar em eliminaciio do candidato em
caso de manifesta inaptidio para cargos cujas funcées exijam determinado perfil
psicolégico.

- Esclarecimento: a sugestdo de supressdo deste pardgrafo se deve ao fato de que a
obrigatoriedade de nomear candidatos em melhor classificacdo, por ter sido o pior classificado
nomeado, pode gerar desorganizacdo da Administragcdo, que se vera obrigada a nomear
servidores sem que existam vagas a serem preenchidas. Exemplo: um orgdo abre concurso para
20 vagas existentes em seus quadros e 100 candidatos sdo aprovados. Por engano, nomeia-se o
80.° candidato. A prevalecer a regra do § 4.° acima, a Administra¢do deveria nomear todos os
aprovados até a 79.“ posi¢do, sendo que so haveria 20 vagas disponiveis. Ressalte-se que 0 § 3.°
deste artigo ja oferece solucdo juridica adequada para a irregularidade: a nulidade do ato de
nomeagdo do pior classificado e a puni¢do da autoridade responsdvel.

A¥rt—37 Art. 40. Deve ser dada ampla publicidade as nomeacdes dos candidatos aprovados, por
meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, correio eletrénico, carta com aviso de
recebimento ou qualquer outro meio que garanta a certeza da ciéncia do interessado, com a
antecedéncia necessaria a que o candidato possa adotar as providéncias necessarias a sua
nomeacao.



